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Tajékoztatas SZEP kartya juttatasrol

2019. évtdl jelentdsen 4talakult a béren kiviili juttatdsokra vonatkozé addjogi szabalyozas. A
szakszervezeti elézetes egyeztetések alapjan — figyelemmel a jogszabalyi és koltségvetési
lehetéségeinkre — ezévben a SZEP kartya juttatisra lesz mod, a vendéglatas alszamlara
torténd utalissal (ez haszndlhato fel a legszélesebb korben: melegkonyhas vendéglatd
helyeken, illetve belfoldi széallasfoglalasra, gyogyfiirds- €s strandbelépd vasarlasra).
1) A jogosultsag szabalyai — a korabbi elvekhez hasonléan - a kdvetkezok:

a) Altalanos szabalyok:

e Béren kivilli juttatasra a féallasa kozalkalmazotti  jogviszonyban 4llo
munkavallalok jogosultak. A tovabbi kozalkalmazotti jogviszonyban allok nem
tartoznak a jogosultak korébe.

e A f6allasu, részmunkaidében foglalkoztatottak esetében a juttatdsok aranyosan
jarnak a kovetkezok szerint:

— Azon munkatarsak, akik legalabb napi 6 Oras jogviszonyban allnak, teljes
értékben jogosultak juttatasra.

— Akik legalabb napi 4, de kevesebb, mint napi 6 6ras foglalkoztatasban allnak, a
juttatas értékének felére jogosultak.

— Akik napi 4 o6ranal kevesebb munkaidében dolgoznak, nem szereznek
jogosultsagot.

e A tartésan tdvollévé munkavillalok kozil a betegség, sziilési szabadsig,
gyermekgondozds miatt tdvollévok, valamint a felmentési idejiiket t51td
munkatarsak az aktiv dolgozokkal azonos feltételekkel jogosultak a béren kiviili
juttatdsokra. Az egyéb célbdl fizetésnélkiili szabadsigon 1évSk nem részesiilnek
fenti juttatasokban.

e Mértéke: teljes munkaidés munkatarsak évi 100.000 Ft értékben, részmunkaidések
a fenti altalanos feltételek figyelembevételével aranyosan jogosultak a juttatasra.

b) A juttatisra jogosultsag tovabbi feltétele és a folyésitis idépontja:
— 2019. februar 1-¢én és a folyositas idOpontjaban is fennalld kozalkalmazotti
Jogviszony esetében 2019. jinius 30-ig,
— az évkozben, 2019. oktober 1-ig belépd munkatarsak esetében idéaranyos
Osszeg keriil folyositasra legkésobb évvégéig. A kés6bb belépd munkatarsak
2019-ben nem jogosultak a juttatasra.
2) Munkavillaléi teenddk a juttatis érdekében:
a) Szerzédéskités a szolgaltatoval:

Az 1j jogszabalyi kdrnyezetben a korabbi rendszerhez képest a legfontosabb valtozas,

hogy 2019-t6] a munkavillaléknak kell szerzédést kitni a szolgaltatéval, és a

szerzddés alapjan létrehozott szamlaszamot meg kell adni a munkaltatdnak, amelyre

utalni tudjuk a juttatdst. Az utaldsok személyenként, szamlanként torténnek meg.

e Harom szolgéltaté koziil lehet valasztani:

— OTP Bank: https://szepkartva.otpportalok.hu/fooldal/
(Menedzsment Campus épiiletben miikédé OTP fiokban is intézhetd)
— MKB Bank: https://www.mkbszepkartya.hu
— K&H Bank: https:/www.kh.hu/web/szep-kartya
e Aki mar kordbban rendelkezett SZEP-kartyaval, részikre tavaly évvégén a
szolgaltatoja megnyitotta az Uij bankszamlakat, melyrdl értesitést kiildtek. Kérjiik
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gy6zddjenek meg arrdl, hogy valoban létrejdttek-e a szerzddések, és élnek a
megadott bankszamlaszamok!
b) Nyilatkozat bekiildése a KH Humdneréforras Osztilyhoz (nyomtatviny
mellékelve):

legkésobb 2019. majus 24. péntekig!

¢) SZEP kirtyik érvényességének ellenérzése:
e A korabban kibocsatott SZEP kartyak érvényességét felhasznalas el6tt ellendrizzék,
a lejart kartyakat téritésmentesen cseréli a szolgaltatd. Ennek érdekében kozvetleniil

a szolgaltatoval kell felvenni a kapcsolatot.

Egvyéb tajékoztatas:

Tajékoztatjuk a munkatdrsakat, hogy a munkaiigyi nyomtatvanyok az SAP rendszerrel
kapcsolatos valtozasok miatt médoesitasra keriiltek. Kérjiik mindenki a munkajahoz sziikséges
aktualizalt nyomtatvanyokat tdltse le a honlaprol (https:/kh.sze.hu/nyomtatvanyok — a
letoltéshez belépés sziikséges!), és a tovabbiakban mar csak azokat hasznalja!
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rektor kancellar

9026 GYOR, EGYETEM TER 1.
UNLSZE.HU | SZEw@SZE U | 436 96 503 400

.......... e RS pou )

N
%ﬁ‘m SZECHENYI ISTVAN EGYETEM - UNIVERSITY OF GYOR



NYILATKOZAT*

a Széchenyi Istvan Egyetem altal foglalkoztatottak béren Kkiviili juttatisanak igénybevételéhez

A SZEP kartya béren kiviili Juttatas igénybevételének feltétele, hogy a foglalkoztatott ezt a nyilatkozatot
kitdltést kovetden ellassa alairasdval és a nyilatkozatot a KH Huméneréforras Osztalyra eljuttassa, tovabba
a Széchenyi Pihend Kartyat biztosité pénzforgalmi szolgaltatonal a 76/2018. (IV. 20.) Korm. rendelet
szerinti szamlakkal rendelkezzen.

Név:

Sziiletési 1d6:

Addazonosito jel:

Szervezeti egység megnevezése:

Személyligyi térzsszam:

_ _ részesuilok
Nyilatkozom, hogy a 2019. adéévben a Széchenyi Istvan Egyetemen kiviil

mas munkaltatotol béren kivill juttatasban (a megfeleldt kérjiik megjeldini):  [NEM részesiilok

Ezt a részt csak akkor kell Kkitolteni, ha a Széchenyi Istvan Egyetemen kiviil m4s munkaltatotél is
részesiil béren kiviili juttatasban!

Nyilatkozom, hogy a 2019. adéévben a Széchenyi Istvan Egyetemen kiviil mas munkaltattol az alabbiak
szerint részesiilok béren kiviili juttatasban:

1) SZEP Kértya szallashely alszdmlara mas munkaltatd 4ltal juttatott 5sszeg Ft/év
2) SZEP Kartya vendéglatas alszdmléra mas munkaltaté ltal juttatott 6sszeg Ft/év
3) SZEP Kartya szabadid alszamlara mas munkaltaté altal juttatott sszeg Ft/év

Katelezettséget vallalok arra, hogy a fenti nyilatkozatomban foglaltakban bekévetkezd barmilyen
valtozasrol haladéktalanul, de legkésdbb 3 munkanapon beliil tdjékoztatom a KH Humaneréforras Osztalyt.

Nyilatkozom, hogy a 2019. adéévben a Széchenyi Istvan Egyetem éltal nyujtott béren kiviili juttatast a
Széchenyi Pihend Kartya alabbi vendéglatas alszamlajara kérem:

OTP SZEP Kartya MKB SZEP Kartya K&H SZEP Kartya

Vendéglatas alszamla szima: = =
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foglalkoztatott alairasa

* a sziirke mezdket kérjik kitdlteni!



