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 Cél: minőségi felsőoktatás 

 Nemzetközi környezet: ~25.300  felsőoktatási intézmény

 Hazai intézmények: verseny egymás között és a hallgatókért

 Eszköz/előfeltétel:

• Szervezeti átalakulás (modellváltás),

• Curriculum reform és    

• Intézményi kapcsolatrendszer megerősítése 
(quadruple helix/tudásnégyszög)

A KORMÁNY KIEMELT CÉLKÉNT, NEMZETSTRATÉGIAI

LÉPÉSKÉNT TEKINT A NEMZETKÖZIESÍTÉSRE.
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23 000

38 422

2015 2019

67%

Minőségi felsőoktatás

Oktatói, kutatói és hallgatói kétirányú mobilitás

Hallgatói és intézményi szolgáltatásfejlesztés

NEMZETKÖZIESÍTÉS ALAPPILLÉREI

Külföldi hallgatók száma Magyarországon
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INTÉZMÉNYFEJLESZTÉSI TERV

*Forrás: A Széchenyi István Egyetem Intézményfejlesztési Terve 2016-2020; 32. oldal

Idegen nyelvű képzések bevezetése

Erasmus programban résztvevő hallgatók számának növelése

Külföldi oktatók bevonása a képzésbe

Nemzetközi hallgatók vonzása

Nyelvi kompetenciák fejlesztése az oktatóknál
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NEMZETKÖZI HALLGATÓK

SZÁMÁNAK ALAKULÁSA

*   További 133 magyar állampolgárságú és magyar nemzetiségű hallgató vesz részt angol nyelvű képzésen
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Teljes hallgatói létszám

5 5 7 24 342

Angol nyelvű programok

Nemzetközi hallgatók száma

00

Teljes hallgatói létszám

Nemzetközi hallgatókNappali tagozatos hallgatók

Nemzetközi hallgatók (beleértve a magyar nemzetiséggel rendelkezőket)
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NEMZETKÖZI HALLGATÓK MEGOSZLÁSA

85%

10%

3%

2%

Összesen 335 hallgató

Cserehallgató

Keresztény Ösztöndíj

Önköltséges
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NEMZETKÖZI HALLGATÓK ORSZÁGONKÉNT

Laosz

Szíria

Szlovákia

18 (3%)

Románia

Jordánia

Azerbajdzsán

Kazahsztán

Kína

India

251 (41%)

37 (6%)

36 (6%)

27 (4%)

14 (2%)

17 (3%)

14 (2%)

13 (2%)

614 nemzetközi hallgató összesen 55 országból (2020/21)
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ÖNKÖLTSÉGES HALLGATÓK

2018 óta összesen 18 országból

• Stipendium Hungaricum multiplikatív hatása

• 3 év után (2018-2020) 8,9 SH hallgató generál egy 
önköltséges hallgatót.
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NEMZETKÖZI HALLGATÓK KÉPZÉSI

SZINTENKÉNT

97
(29%)

Felsőoktatási szakképzés

BA/BSc

68
(21%)

PhD/DLA

11
(3%)

1
(0%)

158
(47%)

MA/MSc

Nemzetközi program képzése (cserehallgatók)
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BROSÚRÁK



INTERNAL

| SZÉCHENYI EGYETEM – UNIVERSITY OF GYŐR11

Egyetemünk regisztrált a 
QS WUR (World 
University Rankings) 
nemzetközi ranglistára. 

2018 2018 2019 2020

*A 2020-ban elért helyezés 2020. december 16-ig nem publikus.

QS Stars Rating System (2019. január 21. – 2021. január 21.)
• Széchenyi István Egyetem összesítésben „Three Stars” intézmény lett
• Kiemelt eredmény „Teaching” (Oktatás) és a „Facilities” (Infrastruktúrák) 

kategóriákban, amikben négy csillagot kapott Egyetemünk.

Felkerültünk a 
201-250. sávba 

201-210-es sávban 
foglalunk helyet. 

173. helyezést értük el, 
28 helyet léptünk előre*

EECA UNIVERSITY RANKING
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SDG 4 – Oktatás minősége (26%)
Azt méri, hogy adott egyetem mennyire járul hozzá a fiatalok oktatásához és az életen át tartó 
tanulástámogatáshoz (401-600).

SDG 8 – Tisztességes munka és munkavégzés, gazdasági növekedés (26%)
Az adott egyetem foglalkoztatási gyakorlatát értékeli (101-200).

SDG 9 – Ipar, Innováció, Infrastruktúra (26%) 
Kutatási bevételeket vizsgál, valamint a spin-off vállalatok és a szabadalmak számát veszi figyelembe 
(401-600).

SDG 17 – Partnerség a célok megvalósítására (22%)
Ez a megelőző 16 cél szintézise, mint fő cél (601+).
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QS EECA

2019:

2020:

13,7

24,1

10,0

20,9

32,3

17,8

7,1

100,0

28,0 30,3

Citations 
per Pager

Academic 
Reputation

International 
Faculty

Employer 
Reputation

Faculty 
Student

Staff 
with PhD

Papers per 
Faculty

International 
Research 
Network

International 
Students

Web Impact

17,1

43,5

16,5

2,4

16,8
7,6

3,3

98,6

26,1
18,6

International 
Faculty

International 
Research 
Network

Staff 
with PhD

Academic 
Reputation

Citations 
per Pager

Employer 
Reputation

Faculty 
Student

Papers per 
Faculty

International 
Students

Web Impact

SCOPUS



INTERNAL

| SZÉCHENYI EGYETEM – UNIVERSITY OF GYŐR14

REGIONAL UNIVERSITY NETWORK

• Erasmus+ Európai Egyetemek 
Szövetsége második körös nyertes 
pályázóként a RUN University Network 
konzorcium tagjai vagyunk.

• Rövid képzési programok (Short Advanced 
Programmes munkacsoport társ 
koordinátor), mikro-tanúsítványok (Micro-
credentials)

• 8 partner egyetem 75.830 hallgatói 
mobilitása

• Kooperatív PhD a két ír partnerrel

• LMRO: Labor Market Revelance and 
Outcomes - OECD és az ír Oktatási Hivatal 
meghívásából project.
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EURÓPAI KIFELÉ IRÁNYULÓ HALLGATÓI

HALLGATÓI MOBILITÁS

210 Erasmus+ kapcsolat

54 MoU
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MBA KETTŐS KÉPZÉS

Kettős diploma:

 Executive MBA szakirányú továbbképzéses diploma (MBA) a Széchenyi István 
Egyetemen (Győr)

 Master of Business Administration (MBA) mesterfokozatú diploma (MA) University 
of Rhode Island (Kingston, RI, USA)
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Tudományos és Innovációs Park

Digitális Innovációs 
Központ

Üzleti Szolgáltatási 
Platform

CAMPUS 2
Innovációs 

Ökoszisztéma

Gyártástámogatás
K+F

Prototyping

Közösségi 
szolgáltatások

Már élő partneri 
igények kielégítése
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STRATÉGIAI FEJLESZTÉSI TERÜLETEK

SCOPUS regisztrált publikációk ösztönzése 

Külföldi vendégprofesszorok
foglalkoztatása

Nemzetközi hallgatók létszámának 
növelése

Nemzetközi hallgatói ösztöndíj
(10 fő/év)

Karok és szakok nemzetközi akkreditációja 
(pl. ABET; AACSB)

Járműipar és IT, mint kiemelt képzési 
terület

Nemzetközi konferenciák szervezése

Egyetemi startup spinoff vállalkozások, 
MIT REAP

SZE-URI MBA

Science Park (beleértve Campus 2, 
International House és Int. Foodcourt)

1 Rangsorokon való feljebb jutás

Rangsorokon való feljebb jutás

Nappali tagozatos hallgatói létszám emelése (10-15%)

Reklámértékű nemzetközi láthatóság, tehetséggondozás, 
nemzetközi hallgatói kiválasztási rendszer, minőségi oktatás 

Nemzetközi oktatás minőségének javulása, előrehaladás
rangsorokon

Rangsorokon való feljebb jutás (kifejezetten Subject
Ranking)

Rangsorokon való feljebb jutás, globális láthatóság

2

3

4

5

6

7

8

9

X

Technológia transzfer, KKV akcelerátor hatás

Egyetemi és vállalati együttműködés ösztönzése

Felsőoktatás globális munkaerőpiaci illesztése és hazai KKV 
világgazdaságba történő integrálása
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Köszönjük szíves 
támogatásukat!
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STRATÉGIAI FEJLESZTÉSI TERÜLETEK

Felsőoktatási átlagbérek:

Németország: 6.001 (EUR/hó)
Ausztria: 4.687 (EUR/hó)
Szlovákia: 2.552 (EUR/hó)
Szlovénia 2.764 (EUR/hó)
Magyarország: 1.039 (EUR/hó)

Magyarországi átlagbérek:

Kelet: 873 EUR/hó 
Nyugat: 1.071 EUR/hó
Győr-Moson-Sopron megye:  1.132 EUR/hó


