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Masarykova Univerzita- Právnická fakulta, Brno
Masaryk egyetem- jogi kar, Brünn, Csehország
Az egyetem történelme:

1919- megindul az oktatás a jogi fakultáson, első dékán: Frantisek Weyr, neves professzor: Karol Englis, a kar későbbi dékánja, a Masaryk Egyetem első rektora

1932- ünnepélyes megnyitó az újonnan átadott épületben
1939- az egyetem bezárása a náci megszállás miatt

1945- az oktatás megindítása

1947/48- tisztogatások, előbb 27, majd a diákok 46%-át zárták ki

1950- az egyetem újbóli bezárása 

1969- az 1956-os sikertelen megnyitás után csak ekkor sikerült újra megnyitni az egyetem kapuit

1990- ben az egyetem visszaköltözött a jelenklegi épületbe /Veverí ulice/
1994- az aula felújítása, Vladimír Preclík Zákoník kisplasztikájának leleplezése, emléktábla felavatása az 1939/45- ben elítélt, megölt oktatók,egyetemi dolgozók tiszteletére

Brünn városa kedvező feltételeket biztosít a jogi kar fejlődéséhez. 1989 után  ismét nemcsak a jogi oktatás központja lett, hanem itt székel  legfelsőbb Bíróság és az Alkotmány Bíróság központja is itt található. A kar oktatói mellett  doktorandusi képzésben részt vevő diákok közül többen is részt vesznek különféle szemináriumokon, tudományos konferenciákon, külföldi tanulmányokat folytatnak nemcsak Európában, de az Egyesült Államokban is, együtt dolgoznak pl. a chicagoi The John Marshall Law School- lal. 
Csehországban elsőként nyitották meg a posztgraduális stúdiumot, ahol kereskedelmi joggal foglalkozhatnak, az LLM rendszer része (Master of Laws), ez a Nottingham Trent University, a Masaryk Egyetem és a VUT (Vysoké učení technického v Brne)- Müszaki főiskola közös programja. 
A brünni jogi kar után óriási érdeklődés van, pl. a 2005/2006-os évben csaknem 9000 hallgató jelentkezett, ebböl mindössze a legjobb 1300 került be. Jelenleg közel 3000 joghallgató tanul az egyetemen.

11 tanszékkel rendelkezik, 155 alkalmazott, 23 docens, 14 professzor. 1933-tól a karon (2007-ig) 13474-en sikeresen befejezték tanulmányaikat. 
A jogi kar jelenlegi dékánja (2007-től): Naděžda Rozehnalová

A karon gazdag tapasztalattal rendelkező oktatókat alkazmaznak.
A jelentkezés elektronikus úton történik, melyet 2008. február 2-ig kellett beadni. A jelentkezési lappal egy jelszót kap a jelentkező, ezzel később tartani tudja a kapcsolatot az egyetemmel és követheti a felvételi eljárást. 

A felvételi eljárás díja 400 čk, ami kb. 4000-4500 ft-nak felel meg. Felvételi vizsgát kötelesek tenni a jelentkezők(májusban). A teszt 70 kérdésből áll, 7 csoport 10 kérdéssel. 5 válaszlehetőségből mindig csak egy a helyes, ezért 1 pontot számítanak fel, míg a helytelen válaszért 0,25 pont levonása jár. A teszt 90 perces, a jelentkezőnek helyt kell állnia verbális, szimbolikus, logikai, kritikai, elemzői- analitikus gondolkodás terén, e mellett térbeli elképzelés és kultúrális- történelmi ismeretek is szükségesek. A kiértékelés percentilekben történik, ez lehet 100 vagy akár 1 is, azt fejezi ki, hogy a jelentkezők hány százaléka teljesített rosszabbul vagy azonos szinten az illetővel a felvételi eljárás során. A felvételi eljárás az érettségi bizonyítvány elküldésével zárul le.  
Lehetőség nyílik az LLM- kereskedelmi jog terén diploma szerzésére, mely a nottinghami egyetemmel kapcsolatban áll. Ismeretet szereznek kereskedelmi, munka, pénzügyi, nemzetközi kereskedelmi jog terén. A kurzus összetétele: 8 fejezet jog, 3 fejezet menedzsment, 1 fejezet disszertációs munka.
Az oktatás két évig tart, 22órás blokkokban, 3 hétvége szemeszterenként, vagy 6-szor egy évben: péntek-szombat-vasárnap. A konzultáció lehetséges megegyezés alapján. A sikeres elvégzés követelményei:

· Abszolválni az előadásokat

· 2-3 000 szavas munkák leadása minden egyes fejezet után

· 15-20 000 szavas disszertációs munka

A 2008/2009-es félévben egy szemeszter ára kb. 820 000Ft (75000čk); tartalmazza az ebédeket, frisítőket, tansegédeszközöket, ingyenes belépés a könyvtárba. Az utazást és a szállást nem biztosítja.
A résztvevők egyben a jogi kar hallgatói, mésrészt pedig mint a brit NTU hallgatói is jegyezve vannak. A felvételi követelmények között szerepel a diploma megléte, minimum 3 éves gyakorlat vagy jogi vagy menedzseri szakmában, angol nyelvtudás, komunikációkészség, kapcsolatok teremtése a dolgozókkal, meghívást kap egy motivációs beszélgetésre, melynek célja meggyőzni a bizottságot képeségeinkről.
Forrás: www.muni.law.cz


